
 

FÜNF PRODUKTIVITÄTSTIPPS, DIE JEDES 

KLEINUNTERNEHMEN KENNEN SOLLTE 

 

Ein Kleinunternehmen zu führen kann unglaublich spannend sein. Die 

Möglichkeiten für Wachstum und Veränderung sind nahezu grenzenlos. Die 

Fähigkeit, sich in kürzester Zeit an neue Gegebenheiten anzupassen, ist etwas, 

wovon Großkonzerne nur träumen können. Und nicht selten sind die Kollegen ein 

eingeschworenes Team, die sich voll und ganz dem Erfolg des Unternehmens 

verschrieben haben. 

 

 


